
Samdriften Søvind fællesbestyrelse 
 

 

 

Find os Kontakt os Følg os 

Uddannelse og Arbejdsmarked Telefon:  Facebook.com/endelafflokken 

Samdriften Søvind 76 29 17 55  linkedin.com/company/horsens-kommune 

Ravnebjerget 12, Søvind Hjemmeside: 

8700 Horsens soevind-skole@horsens.dk 

3. Ordinære bestyrelsesmøde 2025 - 2026 

Torsdag 11/12 kl. 18:00 – 20:00 
 

Referent: Ulla, Ordstyrer Ole 

Fraværende: Ninna, Pia, Lars, Hjalte 

I = information, D = drøftelse, B = Beslutning 

 

Punkt   Indhold Referat 

Punkter til næste 
dagsorden 

5  
 
  

Sfo – tilbud – ugeplan  
Musik lokale - status 
Valgår 2026 i bestyrelsen  

1. Korte 
efterretninger: 

20 I Elever 

• Mellemtrins legeplads skal optimeres – der er kun multibanen 
at være på 

• Mellemtrin, flere vil gerne op på indskolingens legeplads  

• Bolde og andre ting til aktiviteter i frikvartererne  

• Flere fælles aktiviteter på mulitibanen 

• Tombolaboden tilbage – et ønske fra 6 klasse – hvor midlerne 
skal bruges til en tur 

• Mobil telefon undersøgelse på mellemtrinnet - brug af mobil i 
skoletiden og til hvad? Mange bruger deres mobil i skoletiden 
 

Fremvisning og gennemgang af tur til Bruxelles – fra elevrådet  



 

  Side 2 

 

Bestyrelsesformanden 

Kommunalvalg – Vores gl. Kontakt politikker er ikke valgt ind igen – vi 
afventer hvem den nye bliver 
 
Det opleves at mange ikke ved hvad der forgår i Søvind 
 
Man var overrasket over at der ikke var tænkt et industrikøkken ind i 
Søvind, når der skal bygges nyt børnehus 
 

Personale Dagtilbud 

Vi har været i kirke + præsten har fortalt julehistorie 
 
Dp, vg og bh er fyldt godt op og bliver det nok også i 2026 
 
Børnehaven har pt en udadreagerende adfærd, og man arbejder på at 
finde en god struktur med personale som kan løfte opgaven  
 

Personale Skole/SFO 

Dorte gl bh-klasse leder, kommer tilbage fra orlov januar 2026 
Der vil være 5 personaler i indskolingen fremadrettet – dvs. 2 ekstra, 
der er behov for flere voksne til at kunne guide og vejlede børnene 
både i og udenfor klassen 
 
Michael udd. Pædagog er startet både i sfo og bh pr 1.11.25, og det 
kan mærkes - Han er formiddag i bh og eftermiddag i Sfo 
 
Uddannelse af nye medarbejdere i samdriften - med fokus på low 
arousal – skulle der på sigt også laves et oplæg for forældrene? 



 

  Side 3 

 
Intro aften for kommende skolebørn er afholdt. Her kom der en ny 
slide omkring -> at man som skole har nogle klare forventninger til 
børnene dvs. Børn kan ikke vælge om de vil eller ikke vil deltage i 
undervisningen.  
 

2. Ledelse 
samdriften 

50 O 

Lukkedage i Dtb & SFO 
Status brødordning 
Tilsyn i DTB (læs læreplan) 
Hjemmesiden 

Lukkedage – godkendt –> se på hjemmesiden 
 
Status vedr. Brødordning i børnehaven i januar - Der er ikke nok 
forældre som har valg den til 
22 ud af 42 har svaret –> 7 har stemt nej tak 
 
Tilsyn i dagtilbuddet er godkendt uden anmærkninger  
Den nye læreplan for dagtilbuddet er godkendt i bestyrelsen  
 
Den nye hjemmeside hvor dagtilbud og skole bliver lagt sammen, er 
nu klar til at blive udfyldt  
 

3. Opfølgning på 
Temamøde 

15  

Kort evaluering af form. 
Næste skridt; nedsættelse af arbejdsgrp. 
Tovholder til næste tema 
 

Dejligt at der var en forælder fra bestyrelsen som stod for processen 
 
Pernille, Malte, Jens og Ulla er med i arbejdsgruppen –> Ledelsen 
indkalder til møde  
 
Tovholder til næste tema: Pernille  
  



 

  Side 4 

4. Årshjulspunkt 10  

Økonomi: status 
Bygninger: status 

Bygning – nyt styrer gruppemøde, vi er ikke nået meget på de to år 
der er gået fra vi havde første bygge møde  
Bestyrelsen ønsker at være tæt på processen 
Bestyrelsen ønsker at få den nye kontakt politikker på sagen 
 
Økonomi Samlet i samdriften – 4,13 % 
 

5. Julehygge     

Årets 
temapunkter 

  

Børns mestrings strategier/Børns 
selvhjulpenhed 
 
Principper omkring digital dannelse hos 
børnene 
 

  
Næste almindelige bestyrelsesmøde d. 12.1.26 
Kl. 18-20 

 


